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Bei folgenden Fragen sind Sie bei uns richtig Ü 
 
Mensch 
 
o Was wollen Sie wirklich-wirklich.-

wirklich? Was ist Ihr òWarumå? Was 
ist Ihre Bestimmung bzw. Ihre Le-
bensaufgabe?  

 
o Sind Sie sicher, dass Sie Ihr volles 

Potenzial ausschöpfen  und alles 
òtunå und umsetzen, was in Ihnen 
steckt und darauf wartet, Ihr Leben 
zu bereichern? Oder leben Sie òso 
vor sich hinå, vielleicht ohne ein 
konkretes Ziel oder sogar eine 
Vision, so dass Sie Ihr Leben weder als Geschenk erkennen, noch strukturiert 
einen Lebensplan verfolgen?  

 
o Haben Sie Schicksalsschläge, Niederlagen, Mobbingsituationen o.ä. erlebt, die 

Sie verfolgen und einfach nicht mehr loslassen? Belasten Sie psychische 
Symptome wie z.B. Ticks, negative Gedanken, geringes Selbstvertrauen, Suizid-
vorstellungen, Angst -, Schuld- oder Opfergefühle, Stress, Burnout usw.? 

 
o Verspüren Sie psychische Blockaden, negative Glaubenssätze oder karmische 

Belastungen, die Sie gerne auflösen möchten? Ziehen Sie z.B. immer wieder die 
gleichen Menschen und Situationen in Ihr Leben , die Sie eigentlich gerade nicht 
anziehen und erleben möchten? 

 
o Plagen Sie körperliche Symptome wie z.B. Allergien, Unverträglichkeiten, Migrä-

ne usw.? Möchten Sie Symptome wie  Rauchen, Gewichtsprobleme, Schul- oder 
Prüfungsstress, Misserfolgserlebnisse etc. loswerden? 

 
Unternehmen 
 
o Sind Sie sicher, dass Ihre Mitarbeiter 

ihr volles Potenzial abrufen? Oder 
kann es sein, dass einige Ihrer 
Mitarbeiter innerlich gekündigt ha -
ben und nur einen åDienst nach Vor-
schriftå leisten? 

 
o Gibt es Streitigkeiten und Dissonan-

zen zwischen Abteilungen und Mit -
arbeitern, die das Betriebsklima be-
lasten und eine optimale Zusam -
menarbeit erschweren? 
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o Können Sie sich vorstellen, dass ein externer und unparteiischer Mittler als ein 
für Ihre Mitarbeiter jederzeit erreichbarer Ansprechpartner (z.B. bei Streit, Disso-
nanzen, Mobbing etc.) zu einer Befriedung und dauerhaften Harmonisierung 
innerhalb Ihres Unternehmens beitragen kann?  

 
o Halten Sie es für möglich, dass eine gedankliche Neuausrichtung Ihrer Mitar-

beiter, die Arbeitsstelle bei Ihnen als òGeschenkå und òGewinn f¿r das Lebenå 
anzunehmen, zu einer intrinsischen Motivat ion mit mehr Arbeitsfreude führe n 
kann und sich quasi folgerichtig eine òselbst gewollteå Erhºhung des Arbeits-
einsatzes und Verbesserung des Arbeitsergebnisses ergeben? 

 
o Wäre es für Sie vorstellbar, Ihr Unternehmen und Projekte Ihres Unternehmens 

auf der Informationsebene positiv und zielführend unterstützen zu lassen, um 
die energetischen Rahmenbedingungen für ein bestmögliches Ergebnis mit 
maximalem Erfolg zu schaffen?  

 
Profisport 
 
o Sind Sie sicher, dass Sie, Ihr Team 

oder Ihre Spieler dauerhaft das je-
weils maximale Leistungsvermögen 
abrufen und wirklich immer intrin -
sisch òalles gebenå? 

 
o Haben Sie, Ihr Verein oder Ihr Team 

ein echtes òSieger-Genå verinner-
licht, das alle Beteiligten zu einem 
Team mit einer klaren Vision zu-
sammenschweißt, das dauerhaft 
ausschließlich auf Sieg und Erfolg fokussiert ist?  

 
o Ist es für Sie vorstellbar, dass Sie, Ihr Verein bzw. Ihr Team oder Ihnen anver-

traute Sportler jeden Wettkampf mit dem Selbstverständnis beginnen und be -
streiten, dass etwas Anderes als ein Sieg keine denkbare Option ist? 

 
o Halten Sie es für möglich, dass ein externer Coach/Counselor/Mediator  dazu 

beitragen kann, bei jedem  Beteiligten, also vom Vorstand über das Trainerteam 
bis hin zu den Spielern, aber auch bei den Mitarbeitern und ggfs. Fans, eine  
absolute Fokussierung auf ein gemeinsames Ziel zu erreichen?  

 
o Ist es für Sie denkbar, dass man alle Beteiligten auf einer unterbewussten Ebe-

ne auf einen Erfolgsweg òmitnehmenå und z.B. über eine zielführende Beein-
flussung des Informa tionsfeldes eine positive Ergebniserreichung manifes-
tieren kann? 

 
Sie können etwas mit den Fragen anfangen? Sie fühlen sich angesprochen? Dann 
lassen Sie uns miteinander reden, wie wir Sie unterstützen kºnnen Ü

19 
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Konzept 
 

Innerhalb des Gesamtkon-
zepts OMNIAVISION ® wird 
durchgängig ein holisti-
sches Denken verfolgt. Der 
Mensch wird in seiner 
Ganzheit aus "Körper ã 
Geist ã Seele" wahrgenom-
men. Ziel ist es, Menschen 
und auch Unternehmen 
als òein Werkzeugå bei der 
Lösung von Problemen 
und Herausforderungen auf allen Ebe-
nen zu unterstützen.  
 
Die OMNIAVISION® beinhaltet u.a. Be-
standteile der Supervsion, der Psycho-
logie (inkl. Positiver Psychologie), der 
Psychotherapie, der systemischen 
Therapie (inkl. Familienaufstellung), 
des NLP, der Hypnotherapie, der Mu-
siktherapie, der Informationsfeldbalan-
cierung, der spirituellen Psychokine-
siologie und der Rückführungsthera-
pie. 
 
Die Herangehensweise fußt auf einer 
wissenschaftlichen Basis, unternimmt 
aber den Spagat zur spirituellen Welt. 
Es wird eine Brücke zwischen der Wis-
senschaft (sciencia) auf Basis von Kör-
per (corpus), Bewusstsein (conscientia) 
und Seele (anima) zur Spiritualität (spi-
ritus) geschlagen. 
 
Eine Voraussetzung für die Akzeptanz 
einer Verbindung zweier sich bisher 
ausgeschlossenen Perspektiven auf 
die Welt, die Natur, die Menschen, die 
Psyche, das Unternehmerische etc. ist 
eine spirituelle Offenheit für Dinge jen-
seits des physikalisch Messbaren oder 
zur Zeit noch Erklärbaren. Für mich als 

Physiker ging dieser Öffnung ein lan-
ger Weg des Erkennens,, Lernens und 
Akzeptierens voraus. 
 
Heute ist für mich klar, dass die Physik 
an ihre Grenzen gestoßen ist und Be-
griffe wie Intuition, Inspiration, Heilge-
bete, Hellsichtigkeit, Astralkörper, 
Karma, Seele u.v.m. wahrscheinlich 
auch in einhundert Jahren physikalisch 
nicht erklärbar oder messbar sein wer-
den. Nichtsdestotrotz hat fast jeder 
Mensch entweder selbst schon Phäno-
mene erlebt, die ihn zum òhinterfragenå 
angeregt haben, oder hat sich zumin-
dest mal mit solchen Themen beschäf-
tigt. 
 
Wenn Gedanken und Gefühle eine 
Auswirkung auf die Materie haben, 
dann lohnt es sich, Symptome aller Art 
auf körperlicher, geistiger und psy-
chisch-seelischer Ebene zu betrach-
ten und mögliche Ursachen, z.B. Glau-
benssätze, Blockaden, Traumata, kar-
mische Belastungen usw,. aufzulösen, 
um gesund und glücklich das maxi-
male Potenzial auszuschöpfen, das Le-
ben als Gewinn anzunehmen und als 
Gewinner zu leben. 
 
omnia.vision
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Thomas A. M. Windelschmidt  

1963 in Berlin geboren, aufgewachsen 
in Dortmund, habe ich einen klassi-
schen universitär-wissenschaftlichen 
Hintergrund als Physiker und Ökonom.  

Unternehmertum  
 
Während meiner Studienzeiten grün-
dete ich meine ersten Unternehmen 
und habe über 35 Jahre Erfahrung als 
internationaler Unternehmer und Un-
ternehmensberater. Ich habe umfang-
reiche Expertisen in nahezu allen Un-
ternehmensbereichen sammeln dür-
fen und erstellte u.a. auch Bücher zu 
den Themen Geld-/Finanzsystem, Ver-
trieb und Marketing.  
 
Presse & PR 
 
Parallel sammelte ich über 25 Jahre Er-
fahrung in den Bereichen Journalis-
mus, Presse-und Öffentlichkeitsarbeit.  

Verbände & Netzwerke 
 
Mit 33 Jahren wurde ich zum Präsiden-
ten des BUNDESVERBANDES DER MEHR-

WERTDIENSTE- POST- UND TELEKOMMUNI-

KATIONSNUTZER E.V. und mit 49 Jahren 
zum Präsidenten des BUNDESVERBAN-

DES FÜR BILDUNG, WISSENSCHAFT UND 

FORSCHUNG E.V. berufen. Ich leitete zu-
sätzlich u.a. das Direktmarketingnetz-
werk UNITED MARKETING PARTNERS, das 
EUROPEAN CALLCENTER NETWORK und 
das DEUTSCHE NETZWERK FÜR MITGLIE-

DERORGANISATIONEN. Alle Tätigkeiten in 
den Verbänden und Netzwerken über-
nahm ich ehrenamtlich.   
 
Sport 
 
Im sportlichen Bereich gehörte meine 
Leidenschaft in erster  Linie dem Wett-
kampf. Fußball war auch bei mir die 
Nummer 1, gefolgt von Tischtennis, 
Squash, Badminton und Schach. Mich 
zeichnete ein unbedingter Siegeswille 
aus, was allerdings den Nachteil mit 
sich brachte, dass meine Freunde frü-
her oder später keine Lust mehr hatten, 
mit mir z.B. einen Squashcourt zu tei-
len. Ich gab keinen Fall verloren und 
kämpfte, wenn es sein "musste", bis 
zum Kreislaufkollaps. Ich wollte immer 
gewinnen, war aber auch ein fairer Ver-
lierer, wenn es mal nicht geklappt hat. 
Aber aufgeben? Das Wort sagt mir 
nichts Ü   
 
Sinn des Lebens  
 
Im Laufe der Zeit wandelte sich meine 
Perspektive in Bezug auf den Sinn des 
Lebens, insbesondere initiiert durch 
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eine Autoimmun -Erkrankung inner-
halb der Familie und spirituelle Erfah-
rungen, u.a. in zwei Palmblatt-Biblio-
theken in Indien, sowie mir   zugeführte    
Mittei lungen, die ich als Physiker zu 
den damaligen Zeitpunkten nicht an-
nehmen "konnte", für die ich aber heute 
mehr als dankbar bin.  
 
Alternative Medizin 
 
Zuerst befasste ich mich mit alternativ-
medizinischen Themen wie z.B. Reiki, 
GNM, KS, KG, H2O2, Entgiftung (Chlo-
rella, S, Zeolith, MMS, CDL), Ernäh-
rungsberatung, Informationsmedizin 
(TW, MS) u.v.m.  
 
Psychologie & mehr 
 
Als mir jedoch bewusst immer mehr 
wurde, dass nicht die körperliche 
Ebene die Ursache für Symptome "be-
herbergt", folgten private Studien der 
Psychologie (inkl. positiver Psycholo-
gie), der Psychotherapie, der Supervi-
sion, des systemischen Arbeitens (inkl. 
Familienaufstellung), des NLP, sowie 
Aus- und Fortbildungen in den Berei-
chen Hypnosetherapie, spirituelle Psy-
chokinesiologie (nach Vera Schulze-
Bro-ckamp) und Rückführungstherapie 
(nach Trutz Hardo) u.e.m. 
 
Holistisches Denken  
 
Insbesondere verstand ich die Not-
wendigkeit einer ganzheitlichen Be-
trachtung von Körper, Geist und Seele 
in wirklich allen Lebensbereichen. So 
befasste ich mich mit der Trinität Unter-
bewusstes, Bewusstsein und Überbe-
wusstsein und ließ meine Erkenntnisse 
in meine neuen Aufgaben  einfließen.  

Positive Resonanz 
 
Die unglaublich positive  Resonanz auf 
meine Coachings, Therapien, Schulun-
gen, Trainings und Bücher ist für mich 
selbst trotzdem immer wieder überra-
schend, vor allem beglückend. 
 
Niederlagen als Chance 
 
Ich hatte das Glück, auch einige Nie-
derlagen erleben zu dürfen. Heute weiß 
ich, dass alles, was ich als Schicksals-
schlag,  Verlust,  Scheitern, Übervortei-
lung usw. empfunden habe, Teil mei-
nes Lebenswegs und in meinem Le-
bensplan vorgesehen war, um be-
stimmte Lebensaufgaben zu lösen. 
 
Mein Lebensweg 
 
Heute erkenne ich die besonderen 
Vorteile meines Lebensweges bis hin 
zum Annehmen meiner eigentlichen 
Berufung. Ohne meine umfangreichen 
Erfahrungen als Unternehmer, Füh-
rungskraft, Sportler usw. könnte ich 
mich nicht in die jeweilige Lebenssitua-
tion hineinversetzen und die spezifi-
schen Herausforderungen nachvollzie-
hen. Mein empathisches Wissen und 
Vorgehen ist genau das, was mich so 
erfolgreich agieren lässt.  
 
Coachings & Trainings 
 
Ich war und bin mit meinen Vorge-
hensweisen sowohl im Personal 
Coaching, als auch Business Coaching, 
u.a. als "DER COUNSELOR", erfolgreich. 
So entwickelte sich fast automatisch 
das Konzept der OMNIAVISION® für holi-
stische Coachings, Therapien und Trai-
nings, u.a. das SEELENCOACHING, das 
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REFRAMINGCOACHING, die OMNIATHERA-

PIE, das SIEGERSYSTEM, die SUBMEDIA-

TION und das SUBSELLING.  
 
Die OMNIAVISION® 
 
Die aufgeführten OMNIAVISION®-Teilbe-
reiche scheinen auf den ersten Blick 
sehr unterschiedlich zu sein, tatsäch-
lich haben sie jedoch allesamt einen 
ähnlichen Ansatz. Es geht im Kern 
darum, einen veränderten Blickwinkel 
zuzulassen, Blockaden und Glau-
benssätze zu substituieren, ggfs. kar-
mische oder traumatische Belastun-
gen aufzulösen, das eigentliche "Wa-
rum" eines Menschen zu erkennen, 
also was jemand wirklich-wirklich-wirk-
lich will, zwischenmenschliche Disso-
nanzen zu harmonisieren, ein Sieger-
Gen zu aktivieren und nicht nur das so 
oft benannte Mindset neu auszurich-
ten, sondern tief im Unterbewussten 
auf der Seelenebene anzusetzen, um 
dauerhaft eine intrinsische Motivation 
und Positivorientierung zu manifestie-
ren. Das, was man unbedingt will und 
woran man glaubt  bzw. worauf man 
vertraut, wird man auch ã wenn es in 
göttlichem Sinne ist gerne mit meiner 
Unterstützung - erreichen können.  
 
Meine Bücher 
 
Was mich seit jeher besonders aus-
zeichnet, ist meine Fähigkeit, kompli-
zierte Sachverhalte zu simplifizieren 
und allgemeinverständlich darzustel-
len. Bisher wurden von mir 16 Bücher 
im DEUTSCHEN VERLAG FÜR BILDUNG, 
WISSENSCHAFT UND FORSCHUNG, davon 
drei auf Englisch, publiziert. In Vorbe-
reitung sind derzeit drei weitere Bü-
cher. 

Familie 
 
Ich bin mit meiner Frau Claudia seit 
1993 glücklich liiert und seit 1997 in er-
ster Ehe verheiratet. Wir sind stolze El-
tern eines Sohnes (* 1998) und einer 
Tochter (* 2000).   
 
Was mir wirklich wichtig ist ...  
 
Ich lege größten Wert auf Respekt, 
Wertschätzung, Ehrlichkeit, Verläss-
lichkeit und eine spirituelle Entwick-
lung in göttlichem Sinn und im Gottver-
trauen. Ich unterstütze Menschen, Un-
ternehmen und Vereine, die aus dem 
Herzen heraus Gutes anstreben. 
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Sie brauchen niemanden Ü 
 

Folgenden Hinweis finden Sie auf fast jeder Webseite und in fast allen Büchern von 
mir. Ich meine ihn also völlig ernst. 
 

Sie brauchen niemanden, um Ihren Weg zu gehen! 
 
Sie brauchen keinen Lehrer oder Guru, 
keine schlauen Bücher oder Video-
filme auf Youtube. Sie brauchen weder 
Menschen, noch irgendwelche Anlei-
tungen. Alles, wirklich alles, ist in Ihnen 
verwurzelt, Sie müssen nur bereit sein, 
auf Ihr Inneres zu hören, darauf zu ver-
trauen und Ihren Weg anzunehmen 
und zu gehen. 
 
Ich möchte diesen Punkt vor allem 
deshalb so  deutlich  herausstellen, weil 
ich davon überzeugt bin, dass jeder 
Mensch seinen eigenen Weg gehen 
kann. Jeder Weg ist so individuell, wie 
es die Menschen auch sind.  
 
Ich meine sogar, dass jeder Mensch 
seinen eigenen Weg gemäß seines Le-
bensplans gehen òmusså und nicht hin-
ter Gurus, Propheten oder womöglich  
sogar òSektenführernå herlaufen sollte.  
 
Ein Prophet bin ich ganz sicher nicht, 
sondern  lediglich ein Mensch, der Er-
fahrungen sammeln durfte  und diese 
gerne mit Ihnen teilen möchte.  
 
Ich sehe meine Lebensaufgabe darin, 
Menschen, egal ob als Privatpersonen, 
als Unternehmer oder als Profisportler, 
dabei zu unterstützen, ihren ganz per-
sönlichen Lebens- und Erfolgsweg zu 
erkennen, zu gehen und das maximale 
Potenzial anzunehmen und auszu-
schöpfen, denn für jeden Menschen 
gilt: 

Das Unmögliche wird möglich, sobald 
man das Unmögliche als möglich òer-
kenntå. 

 
Wenn Sie einige Gedanken, die ich in 
meinen Coachings, Trainings, Semina-
ren, Schulungen und Büchern aufführe, 
zum Anlass nehmen könn ten, Ihren 
Weg zu beschreiten, würde mich dies 
sehr freuen.  
 
Ich wünsche Ihnen von Herzen das Al-
lerbeste auf Ihren Schritten. 
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òSie sind, was Sie denken, 
also denken Sie doch, was Sie wollen.å 

 
Ihr wirkliches Ziel mit Ihnen zu errei-
chen, ist die "Der Counselor"-Aufgabe: 

 
V Was ist Ihre Motivation? Was ist Ihr 

Warum? 
 
V Was wollen Sie wirklich-wirklich-

wirklich? 
 
V Was ist Ihre Bestimmung bzw. Ihre 

Lebensaufgabe? 
 
Mit der Klärung dieser 
Anfangsfragen ist es 
viel leichter, den richti-
gen Weg zu Ihrem Ziel, 
z.B. zum gewünschten 
Erfolg, zu finden und zu 
gehen.  
 
Für den Trainer eines 
Profiteams ist es z.B. 
sehr sinnvoll, zu wissen, 
welcher Sportler auf 

welche Weise angesprochen und mo-
tiviert werden kann. Der eine möchte 
viel Geld verdienen, der nächste Titel 
holen, der dritte sucht Anerkennung, 
der vierte will unbedingt herausste-
chen und der fünfte der Leader sein. 
Alle Sportler gleich anzusprechen ist 
deshalb weniger erfolgreich, als ver-
schiedene Stichworte in Ansprachen 
zu nutzen.  
 
Das Ziel ist es, die unbewusste (intrin-

sische) Motivation herauszufinden und 
das maximale Leistungsvermögen , 
egal ob im Sport oder im Beruf, hervor-
zurufen und Sie auf Ihrem Weg zu Ih-
rem persönlichen Erfolg zu begleiten 
und bestmöglich zu unterstützen. .  
 
der-counselor.de
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Das Hauptanwendungsziel des Sie-
gersystem-Konzepts ist es, Menschen 
im Unterbewussten ein òSieger-Genå 
einzupflanzen bzw. dieses zu "aktivie-
ren".  

 
Mit òSieger-Genå ist gemeint, dass jeder 
das für sich Optimale erreichen kann 
und auch erreicht. Es soll nicht irgend-
wann heiÇen, dass jemand òmehr aus 
seinem Talent hätte machen 
kºnnenå. Mit Hilfe einer kon-
sequenten Anwendung des 
Siegersystem-Konzepts ist es 
möglich, das maximal Erreich-
bare zu schaffen und alles 
umzusetzen, was einem tat-
sªchlich òmºglich istå. Dies 
betrifft nicht nur die Bereiche, 
die man eventuell als nahelie-
gend betrachtet, nämlich Be-
ruf (z.B. Leistungssportler) 
und finanziellen Erfolg , son-
dern auch Lebensbereiche, 

bei denen man gar nicht so sehr ver-
mutet, dass ein òSieger-Genå sinnvoll 
sein kann.  
 
F¿r mich ist das Gegenteil von òsiegenå 
nämlich nicht verlieren, sondern òauf-
gebenå oder ònicht das Maximale errei-
chenå oder òein Opfer seinå. Mit Hilfe 
des Siegersystems kann jeder das er-
reichen, was ihm maximal möglich ist.  
 
Ich traue jedem Menschen zu, seine ei-
gene Genialität zu entdecken und zu 

erreichen, aber der Weg 
dahin ist nicht zu meistern, 
indem man òmal ein Buch 
liestå und darauf verweist, 
òalles zu wissenå. Nur das 
Wissen reicht nicht, man 
muss dieses Wissen um-
setzen und konsequent 
òam Ball bleibenå.  
 
siegersystem.de 
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